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Data Collected 

Fluency of Questions 

First question was the only one you really stumble with.  All of your other questions were guiding, 
and clear to your mentee. 

Quality of Questions (9 questions total) 

•  Motivation  1 

•  Reflection  2 

•  Process  1 

•  Goals  1 

•  Assessment  2 

•  Evaluation  2 

Stumbling 

•  Ums  3 

•  Stumbles  1 

•  You did a good job transitioning between you goals. 

•  Questions were clear and easy to understand. 

•  You sounded like you were racing through a few questions, but that did not effect your 
mentees ability to understand the question. 

•  You gave positive feed back in appropriate places. 

Sounds like the two of you have developed a solid lesson


